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ALLE FAMIGLIE  
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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI STUDENTI per la partecipazione al: 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 
Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione 
e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi 
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.  
TITOLO 'Orizzonti Aperti: Percorsi Consapevoli verso il Futuro tra Economia, Tecnologia e Sostenibilità'      CUP: 
H19B25000090001     CNP: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-21 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’avviso Prot. 64310 del 23/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 

novembre 2024, n. 231, di Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalità di utilizzo delle risorse 
finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione 
del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per l’orientamento 
adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle 
risorse per l’orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte 
delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare “Per 
la Scuola” 2014-2020 

 
VISTA   la nota Prot. Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione 
(FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di 
orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado 
con il coordinamento del docente tutor”. 

 
 

Corsi Diurni: A.F.M. (Amministrazione Finanze e Marketing) con articolazioni S.I.A. (Sistemi Informativi Aziendali) e R.I.M. 
(Relazioni Internazionali per il Marketing) – C.A.T. (Costruzioni Ambiente e Territorio) – TURISMO Corsi Post Diploma  
Corsi Serali: A.F.M. (Amministrazione Finanze e Marketing)  

Protocollo 0012128/2025 del 27/11/2025
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RAVVISATA  la necessità di reclutare studenti iscritti nel nostro Istituto, nell’ambito del progetto; 
 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto,  
 

EMANA 

 
il seguente avviso per la selezione di studenti partecipanti al progetto indicato, articolato nei seguenti moduli: 

 
ARTICOLAZIONE E DURATA DEL CORSO: 
 
Il percorso formativo sarà articolato nei seguenti moduli, ciascuno da n. 30 ore, che potranno essere effettuati in 
orario antimeridiano e/o pomeridiano presso la sede dell’Istituto oppure sul territorio qualora sia previsto dal modulo 
formativo. 
 
Le attività didattico-formative saranno articolate in uno o più incontri settimanali a partire da dicembre, secondo 
apposito calendario previsto dal progetto.  
 

 TITOLO DEL MODULO  BREVE DESCRIZIONE 

1.  “ORIENTARSI PER 
COSTRUIRE IL FUTURO: 
PERCORSI DI SCOPERTA E 
VALORIZZAZIONE DEI 
TALENTI NEL PERCORSO 
CAT” 

L’obiettivo è rafforzare l’orientamento scolastico e professionale attraverso un 
cammino consapevole che valorizzi competenze, inclinazioni e potenzialità degli 
studenti. Si promuove un ruolo attivo nella costruzione del proprio futuro, superando un 
approccio passivo. Il modulo prevede attività laboratoriali, incontri con professionisti 
(architetti, ingegneri, geometri, urbanisti), visite a cantieri, studi tecnici ed enti pubblici. 
Sono inclusi momenti di riflessione e confronto per supportare scelte consapevoli. 
Centrale è la personalizzazione del percorso e lo sviluppo delle soft skills, come pensiero 
critico, comunicazione, problem solving e adattabilità. L’iniziativa mira a contrastare la 
dispersione scolastica e a fornire strumenti concreti per affrontare con sicurezza il futuro 
professionale nel settore. 

2.  “TALENTI IN PROGETTO: 
ORIENTAMENTO TRA 
COMPETENZE E 
TERRITORIO” 

“Talenti in Progetto” è un modulo di orientamento pensato per accompagnare i giovani 
nella scoperta delle proprie vocazioni personali e professionali attraverso una lettura 
attiva del territorio, delle sue risorse e delle opportunità future. In linea con le Linee 
guida per l’orientamento, il percorso si propone di sviluppare negli studenti una 
consapevolezza profonda delle proprie capacità e attitudini, promuovendo scelte 
formative e professionali coerenti, sostenibili e appaganti. Con il supporto del docente 
tutor e il coinvolgimento di enti locali, imprese del settore ed esperti esterni, gli studenti 
saranno guidati in un viaggio esperienziale che intreccia l’esplorazione di sé con la 
conoscenza del contesto socio-economico e ambientale in cui vivono. L’orientamento si 
trasforma così in un “progetto di sé” in cui i talenti individuali diventano risorsa per 
costruire percorsi di studio, di lavoro e di cittadinanza attiva. 

3.  “ORIENTAMENTO AL 
PROGETTO STRADALE: 
TECNICHE, NORMATIVE E 
COMPETENZE 
PROFESSIONALI” 

Il modulo di orientamento ha l’obiettivo di introdurre gli studenti al tema del progetto 
stradale, componente fondamentale nel settore delle costruzioni e dell’ingegneria civile. 
Attraverso un percorso teorico-pratico, i partecipanti verranno guidati alla scoperta 
delle principali fasi progettuali di un’infrastruttura stradale: dallo studio preliminare alla 
progettazione definitiva, con attenzione agli aspetti normativi, tecnici e ambientali. 
Verranno analizzati strumenti e software utilizzati nella professione (CAD, GIS), oltre a 
concetti chiave come tracciato, pendenze, sezioni tipo, materiali e sicurezza stradale. Il 
modulo offrirà inoltre una panoramica sulle figure professionali coinvolte e sulle 
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opportunità lavorative nel settore pubblico e privato. L’attività ha anche la funzione di 
stimolare una riflessione sull’importanza della sostenibilità e dell’innovazione 
tecnologica nella progettazione moderna, aiutando gli studenti a individuare il proprio 
percorso formativo e professionale in modo consapevole e mirato. 

4.  ORIENTAMENTO ALLA 
SICUREZZA NEI CANTIERI: 
NORME, RUOLI E 
RESPONSABILITÀ 

Il modulo ha l’obiettivo di introdurre gli studenti al tema della sicurezza nei cantieri edili, 
un ambito cruciale per chi opera nel settore delle costruzioni. Attraverso un approccio 
orientativo e operativo, verranno presentati i principali riferimenti normativi le figure 
coinvolte e le responsabilità connesse. Saranno affrontati concetti fondamentali come 
la valutazione dei rischi, il piano di sicurezza e coordinamento (PSC), le misure di 
prevenzione e protezione, l’uso dei DPI e la segnaletica. Verranno inoltre illustrati casi 
pratici e strumenti digitali per la gestione della sicurezza, con cenni sull’uso di tecnologie 
innovative come il BIM per la pianificazione della sicurezza in fase di progetto ed 
esecuzione. Il modulo intende offrire una panoramica chiara sul ruolo strategico della 
sicurezza nei processi edilizi, orientando gli studenti verso percorsi formativi e 
professionali che integrino competenze tecniche e consapevolezza normativa. 

5.  “VERSO IL DIPLOMA E 
OLTRE – CLASSI QUARTE” 

Il progetto accompagna gli studenti in una prima riflessione sulle proprie attitudini e 
competenze, offrendo strumenti per orientarsi nel mondo del lavoro e della formazione. 
Il percorso unisce teoria e pratica, con laboratori, role playing, storytelling e 
testimonianze professionali, sviluppando competenze digitali e trasversali. Moduli: 1. 
Skills for agility (16h): flessibilità cognitiva, apertura al cambiamento, collaborazione, 
cittadinanza digitale, uso etico delle tecnologie. 2. Job trends & employability pills (14h): 
nuove professioni e trend occupazionali, impatto dell’AI, Agenda 2030, conoscenza di 
sé, soft skills, primo approccio a CV, lettera motivazionale e canali digitali. Attività 
esperienziali, simulazioni e momenti di confronto potenziano la capacità di auto-
orientamento degli studenti, in vista delle scelte post-diploma 

6.  “VERSO IL DIPLOMA E 
OLTRE - CLASSI QUINTE” 

Il progetto è rivolto agli studenti dell’ultimo anno, con l’obiettivo di accompagnarli nella 
transizione verso il mondo del lavoro o della formazione post-diploma. Attraverso un 
approccio laboratoriale, il percorso stimola la riflessione sul proprio futuro, potenzia le 
competenze trasversali e fornisce strumenti concreti per l’orientamento professionale. 
Simulazioni, role playing, storytelling e testimonianze dal mondo del lavoro rendono il 
percorso dinamico e personalizzato. Moduli: 1. Skills for agility (14h): promuove l’agilità 
cognitiva, la flessibilità, la gestione dell’incertezza e il comportamento etico 
nell’ambiente digitale. 2. Job trends & employability (16h): approfondisce i trend del 
mercato del lavoro, le nuove professioni, il personal branding, l’autovalutazione, le 
strategie di self marketing, la redazione di un CV efficace, la simulazione di colloqui di 
lavoro e la definizione di un piano d’azione individuale. Il progetto rafforza l’autonomia 
decisionale degli studenti, favorendo scelte consapevoli e coerenti con le proprie 
aspirazioni e competenze. 

7.   “EDUCAZIONE 
ALL’IMPRENDITORIALITA’ 
CON IL DESIGN 
THINKING” 

Laboratorio di design thinking: Il percorso vuole allenare la capacità di sviluppo 
progettuale degli studenti. A partire da un brief di progetto condiviso, gli studenti - 
organizzati in gruppi - proveranno a sviluppare la loro proposta progettuale seguendo 
le principali fasi di lavoro della metodologia di Design Thinking. Nello specifico, i gruppi 
seguiranno la metodologia fino allo sviluppo di un prototipo di alto livello, utile per dare 
una prima forma alla propria proposta e verificarne l’effettiva utilità. Ogni incontro 
prevede un primo breve momento frontale per approfondire lo step di progetto e 
l’avanzamento richiesto, dopodiché gli studenti si riuniranno in gruppi - che rimarranno 
fissi per l’intero percorso – per poter lavorare. Durante ogni incontro, ciascun gruppo 
prenderà parte ad una revisione con il formatore, per verificare il progresso e la 
correttezza del lavoro svolto. 
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8.  INNOVACTION 1 CORSO Con il programma ITS InnovAction lo studente ha modo di toccare con mano la 
progettualità ITS, ma soprattutto di entrare in contatto con i lavori del “futuro-
presente”. Dal packaging intelligente alla programmazione di una webapp per gestire il 
meteo, dal saper lavorare in gruppo alla consapevolezza nell’utilizzo dei nostri dati 
personali: questi sono solo alcuni dei temi sviluppati nei seminari e laboratori offerti 
dagli ITS. Seminari di potenziamento delle soft skills (a titolo di esempio): I conflitti nel 
quotidiano, Parlare in pubblico, Essere leader, Comunicare in gruppo, Gamification - La 
formazione come un videogame, Impariamo ad apprendere: Stili cognitivi e stili di 
apprendimento, Comunicare oltre le frontiere: Una guida alla comunicazione cross-
culturale, Digital Awareness, Dal diploma alla Twin Transition, Getting things done with 
ChatGP 

9.  INNOVACTION 2 CORSO Con il programma ITS InnovAction lo studente ha modo di toccare con mano la 
progettualità ITS, ma soprattutto di entrare in contatto con i lavori del “futuro-
presente”. Dal packaging intelligente alla programmazione di una webapp per gestire il 
meteo, dal saper lavorare in gruppo alla consapevolezza nell’utilizzo dei nostri dati 
personali: questi sono solo alcuni dei temi sviluppati nei seminari e laboratori offerti 
dagli ITS. Seminari di potenziamento delle soft skills (a titolo di esempio): I conflitti nel 
quotidiano, Parlare in pubblico, Essere leader, Comunicare in gruppo, Gamification - La 
formazione come un videogame, Impariamo ad apprendere: Stili cognitivi e stili di 
apprendimento, Comunicare oltre le frontiere: Una guida alla comunicazione cross-
culturale, Digital Awareness, Dal diploma alla Twin Transition, Getting things done with 
ChatGPT 
 

10.  INNOVACTION 3 CORSO Con il programma ITS InnovAction lo studente ha modo di toccare con mano la 
progettualità ITS, ma soprattutto di entrare in contatto con i lavori del “futuro-
presente”. Dal packaging intelligente alla programmazione di una webapp per gestire il 
meteo, dal saper lavorare in gruppo alla consapevolezza nell’utilizzo dei nostri dati 
personali: questi sono solo alcuni dei temi sviluppati nei seminari e laboratori offerti 
dagli ITS. Seminari di potenziamento delle soft skills (a titolo di esempio): I conflitti nel 
quotidiano, Parlare in pubblico, Essere leader, Comunicare in gruppo, Gamification - La 
formazione come un videogame, Impariamo ad apprendere: Stili cognitivi e stili di 
apprendimento, Comunicare oltre le frontiere: Una guida alla comunicazione cross-
culturale, Digital Awareness, Dal diploma alla Twin Transition, Getting things done with 
ChatGPT 

11.  “FINANZA IN AZIONE” ll progetto mira a sviluppare competenze di educazione finanziaria tra gli studenti del 
triennio degli istituti tecnici, integrando la formazione esperienziale degli ITS. Attraverso 
attività pratiche, si affronteranno temi come bilancio personale, strumenti finanziari e 
sostenibilità economica. Obiettivi: Comprendere concetti chiave di finanza personale, 
analizzare il valore del denaro nel tempo, sviluppare pensiero critico nelle scelte 
economiche quotidiane e promuovere un uso responsabile delle risorse. Metodologia: 
Seminari, laboratori e simulazioni, con approcci innovativi come la gamification, 
favoriranno l’apprendimento esperienziale. Risultati attesi: Competenze pratiche nella 
gestione finanziaria, valutazione dei rischi e cultura economica sostenibile. 
Collaborazioni: Coinvolgimento di esperti e istituzioni per un approccio multidisciplinare 
e attuale. Il progetto è in linea con le 8 competenze chiave europee e con i principali 
framework UE (EntreComp, LifeComp, DigiComp 2.2, GreenComp). 
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12.  “CONSIGLIERI PER UN 
GIORNO” 

Il progetto offre a giovani e studenti un percorso formativo per comprendere il Consiglio 
regionale e il suo impatto sulla vita quotidiana. L'iniziativa mira a promuovere la 
partecipazione civica e la conoscenza delle istituzioni, rientrando nelle attività di 
educazione alla cittadinanza, orientamento e PCTO. Il programma si articola in diverse 
fasi: Lezioni teoriche: un docente esperto introduce le funzioni e competenze degli 
organi regionali. Incontro a Palazzo Pirelli: gli studenti approfondiscono le dinamiche e 
il funzionamento del Consiglio regionale e il processo democratico. Incontro a scuola: i 
funzionari del Consiglio visitano le scuole per dibattere temi proposti dagli studenti e 
avviare la stesura di proposte di legge. Simulazione in Aula: gli studenti simulano una 
seduta consiliare, discutendo e votando le proposte di legge elaborate da loro stessi. 
Ruoli di comunicatori: al termine, i ragazzi si cimentano nella redazione di comunicati 
stampa, post sui social media (Twitter, Facebook) e nella creazione di contenuti 
multimediali (YouTube, podcast). Il progetto affronta temi attuali come educazione 
civica, legalità, spreco alimentare, cittadinanza europea, cyberbullismo e 
contraffazione, favorendo un dialogo diretto e immediato tra giovani e istituzioni. 
 

13.  “FORMAZIONE PER LE 
PRENOTAZIONE AEREE” 

Il progetto formativo 'Corso Front Office CRS/GDS SABRE' è rivolto agli studenti e mira a 
fornire le competenze di base per effettuare le prenotazioni aeree di passeggeri. Il corso 
utilizza il sistema operativo SABRE RED 360, uno dei software più diffusi nelle Agenzie di 
Viaggio e Tour Operator in Italia. I partecipanti impareranno a utilizzare il sistema in 
autonomia. Contenuti del corso: Imparare a identificare città, aeroporti, compagnie 
aeree e modelli di aeromobili. Verificare la disponibilità dei voli e usare i relativi 
comandi. Gestire le informazioni sui voli e i vari stati di prenotazione. Creare il record di 
prenotazione per i passeggeri (PNR). Gestire prenotazioni con più passeggeri, inclusi 
bambini e neonati. Effettuare vendite per voli in coincidenza e segmenti aperti. 
Modificare le prenotazioni, come i segmenti di volo, i nomi e le classi di prenotazione. 
Aggiungere elementi speciali al PNR. Gestire i programmi Frequent Traveller. Inserire e 
leggere le tariffe e le loro regole. Quotare l'itinerario e gestire le code di lavoro. Il corso 
permette all'operatore di creare prenotazioni e gestire richieste speciali, come il 
trasporto di animali o sedie a rotelle, o pasti specifici. Si potrà anche verificare le tariffe 
di diverse compagnie aeree e le relative normative. 

14.  “DIVENTARE UN TRAVEL 
EXPERT” 

Il progetto 'Corso Front Office TRAVEL EXPERT' è un percorso di formazione 
professionale incentrato sul settore 'outgoing', ovvero l'organizzazione e la vendita di 
viaggi e pacchetti turistici. L'obiettivo è fornire agli studenti le competenze essenziali per 
la vendita di pacchetti turistici e per dare ai clienti informazioni di viaggio accurate. Il 
corso insegna i concetti fondamentali del 'Leisure' (viaggio per piacere) e le tecniche di 
vendita più avanzate per attirare e fidelizzare i clienti. Contenuti del Corso: Prima Parte: 
Test di ingresso su Modulo Google. Introduzione ai portali di riferimento del settore. 
Studio delle formalità di viaggio, climi e stagionalità. Informazioni su visti e vaccinazioni. 
Approfondimento su allotment e overbooking. Comprensione e utilizzo del catalogo 
turistico. Definizione di 'Pacchetti' e 'Servizi Turistici Collegati'. Guida alla compilazione 
del contratto di viaggio. Analisi della documentazione di viaggio. Durante questa fase, 
si prevede l'utilizzo di diversi siti internet e strumenti di lavoro specifici del settore, come 
il Catalogo e il Contratto di Viaggio. Seconda Parte: Project Team Work Lezione 
capovolta con interpretazione di articoli di legge e discussione in aula. Costruzione di 
preventivi di viaggio. Studio del contratto di viaggio. 
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15.  “MINIMASTER” 1 CORSO Questo progetto formativo offre un percorso immersivo nella contabilità aziendale, 
fornendo competenze essenziali per la gestione amministrativa e finanziaria con 
strumenti digitali all’avanguardia. L’obiettivo è potenziare le competenze contabili e 
introdurre un approccio tecnico ai mercati finanziari. Il programma è articolato in 
moduli che coprono aspetti fondamentali della contabilità moderna. Si inizia con 'Excel 
per le imprese', per sfruttare le funzionalità avanzate del foglio di calcolo in ambito 
amministrativo e finanziario. 'Canva per la comunicazione aziendale' fornisce strumenti 
per una comunicazione chiara ed efficace dei dati. Il cuore del percorso è 'Gestionale e 
rilevazione contabile', dedicato all’uso del software Zucchetti per la tenuta della 
contabilità generale e la redazione del bilancio, con focus su costituzione, acquisti, 
vendite e altre operazioni aziendali. Il percorso propone anche una riflessione sugli 
sbocchi lavorativi, il ruolo del commercialista e la gestione di uno studio professionale. 
È prevista una visita aziendale per vivere da vicino la realtà operativa di un’impresa. Le 
metodologie privilegiano un approccio pratico, con software professionali, casi reali e 
documenti autentici. 

16.  “MINIMASTER” 2 CORSO Questo progetto formativo offre un percorso immersivo nella contabilità aziendale, 
fornendo competenze essenziali per la gestione amministrativa e finanziaria con 
strumenti digitali all’avanguardia. L’obiettivo è potenziare le competenze contabili e 
introdurre un approccio tecnico ai mercati finanziari. Il programma è articolato in 
moduli che coprono aspetti fondamentali della contabilità moderna. Si inizia con 'Excel 
per le imprese', per sfruttare le funzionalità avanzate del foglio di calcolo in ambito 
amministrativo e finanziario. 'Canva per la comunicazione aziendale' fornisce strumenti 
per una comunicazione chiara ed efficace dei dati. Il cuore del percorso è 'Gestionale e 
rilevazione contabile', dedicato all’uso del software Zucchetti per la tenuta della 
contabilità generale e la redazione del bilancio, con focus su costituzione, acquisti, 
vendite e altre operazioni aziendali. Il percorso propone anche una riflessione sugli 
sbocchi lavorativi, il ruolo del commercialista e la gestione di uno studio professionale. 
È prevista una visita aziendale per vivere da vicino la realtà operativa di un’impresa. Le 
metodologie privilegiano un approccio pratico, con software professionali, casi reali e 
documenti autentici. 

17.  “MINIMASTER” 3 CORSO Questo progetto formativo offre un percorso immersivo nella contabilità aziendale, 
fornendo competenze essenziali per la gestione amministrativa e finanziaria con 
strumenti digitali all’avanguardia. L’obiettivo è potenziare le competenze contabili e 
introdurre un approccio tecnico ai mercati finanziari. Il programma è articolato in 
moduli che coprono aspetti fondamentali della contabilità moderna. Si inizia con 'Excel 
per le imprese', per sfruttare le funzionalità avanzate del foglio di calcolo in ambito 
amministrativo e finanziario. 'Canva per la comunicazione aziendale' fornisce strumenti 
per una comunicazione chiara ed efficace dei dati. Il cuore del percorso è 'Gestionale e 
rilevazione contabile', dedicato all’uso del software Zucchetti per la tenuta della 
contabilità generale e la redazione del bilancio, con focus su costituzione, acquisti, 
vendite e altre operazioni aziendali. Il percorso propone anche una riflessione sugli 
sbocchi lavorativi, il ruolo del commercialista e la gestione di uno studio professionale. 
È prevista una visita aziendale per vivere da vicino la realtà operativa di un’impresa. Le 
metodologie privilegiano un approccio pratico, con software professionali, casi reali e 
documenti autentici. 
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18.  “COMUNICARE CON 
L’INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE – GRAFICA E 
IA CON CANVA” 

Obiettivi: sviluppare competenze digitali, creative e critiche attraverso l’uso di Canva e 
strumenti di intelligenza artificiale. Gli studenti impareranno a progettare contenuti 
visivi efficaci e a comprendere l’impatto dell’AI nella comunicazione. Contenuti: 
Introduzione a Canva e ai principi base del design visivo Strumenti AI integrati in Canva 
(Magic Write, generazione immagini/testi) Etica e impatti dell’intelligenza artificiale 
nella comunicazione Creazione di una campagna grafica su un tema sociale 
Metodologie: Didattica laboratoriale, lavori di gruppo, esercitazioni pratiche, 
brainstorming e analisi di casi studio. Risultati attesi: Capacità di usare Canva in modo 
consapevole, creare contenuti digitali efficaci e riflettere criticamente sull’uso dell’AI. 
Verifica e valutazione: Valutazione di un progetto finale (campagna grafica), 
partecipazione attiva, autovalutazione e peer review 

 
 
DESTINATARI: CARATTERISTICHE E REQUISITI DI ACCESSO 
 
Il corso è rivolto a n. 15 partecipanti per modulo, studenti interni della scuola, selezionati in funzione dalle domande 
pervenute aventi i seguenti requisiti 

• Essere nell’anno scolastico 2025/2026 iscritti all’istituto (classe del triennio) 

• Avere manifestato durante il presente anno scolastico, o nei precedenti, forti motivazioni al miglioramento e 
all’apprendimento non convenzionale 

 
Ogni studente può candidarsi per piu’ moduli formativi. 
 
Verrà data priorità alle iscrizioni di gruppo/classe , rispetto ai candidati singoli, la cui partecipazione sia stata 
deliberata dal CdC. 
 
Nel caso di esubero di candidature il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di ammettere un numero superiore di 
alunni e/o a considerare l'ordine cronologico di arrivo delle istanze.  
 
 
MODALITÀ PRESENTAZIONE DOMANDA 
 
Il candidato presenterà alla segreteria didattica , brevi manu , in Segreteria Didattica, o via mail a 
lotd010003@istruzione.it dell’Istituto, la documentazione di seguito indicata: 

• domanda di ammissione al corso, redatta sull’apposito modello “Allegato A” dell’avviso debitamente firmato 
dal candidato (se maggiorenne) e da almeno uno dei genitori; 

• fotocopia di un valido documento e codice fiscale. 

• Dichiarazione di assunzione di responsabilità e liberatoria, contenuto nella domanda di partecipazione, da 
parte dei genitori dell’alunno, debitamente firmata e corredata dal documento di identità di almeno uno dei 
genitori. 
 

La domanda di ammissione, corredata della suddetta documentazione, dovrà essere presentata a pena di esclusione, 
entro le ore 13:00 del giorno 05.12.2025.  Farà fede il protocollo della scuola. 
 
La modulistica è allegata al presente avviso. 
 
Ogni candidato può chiedere di partecipare ad uno o più moduli. Nell’eventualità di candidatura a più moduli indicare 
l’ordine di preferenza di ammissione agli stessi ( a partire da 1= preferenza maggiore). 

mailto:lotd010003@istruzione.it
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VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E MODALITÀ DI SELEZIONE  
 
La valutazione delle candidature pervenute verrà effettuata dal dirigente scolastico che potrà all'occorrenza servirsi 
dei docenti del GRUPPO di SUPPORTO al progetto . 
L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo formale, avverrà con le seguenti modalità: 

• Rispetto dei termini di partecipazione delle domande (farà fede il protocollo di ricezione della 
scuola); 

• Verifica della correttezza e completezza della documentazione. 
 

Nel caso in cui il numero delle domande di ammissione al corso superi il numero massimo di posti previsti, saranno 
considerati: 

1) La delibera del Consiglio di Classe di partecipazione del gruppo classe al modulo (in via prioritaria rispetto ai 
candidati singoli) 

2) La media dei voti dello scrutinio dell’anno scolastico 2024/2025. 
3) Il voto finale, a.s. 24/25, nella materia/ambito di formazione . 
4) Il voto di condotta e la presenza/assenza di note/provvedimenti disciplinari. 
5) Il parere espresso dal consiglio di classe. 

 
Sussistente la parità la precedenza sarà data al candidato meno giovane. 
  
 
GRADUATORIA FINALE 
 
La graduatoria finale, ove occorra, verrà redatta in base ai titoli valutati e ai risultati della selezione effettuata. Gli 
elenchi dei candidati ammessi al percorso saranno resi noti tramite comunicazione.  
 
 
SEDE DI SVOLGIMENTO 
 
Il percorso formativo si svolgerà presso l’istituzione scolastica, salvo uscite sul territorio , ove previste, secondo un 
calendario da concordare all’atto dell’avvio del modulo. 
 
 
FREQUENZA AL CORSO 
 
La frequenza al corso è obbligatoria. È consentito un numero massimo di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 30% 
del totale delle ore previste. Gli allievi che supereranno tale limite, pur potendo continuare a partecipare al corso, 
non potranno ricevere l'attestato di merito ed il riconoscimento del credito.  
 

                                                          
                     Il Dirigente Scolastico 

(documento firmato digitalmente) 
        Prof.ssa Vincenza Landro 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
                                                                            

 Al Dirigente Scolastico  
dell’ITET “A. Bassi”  LODI 

 
Il/La sottoscritto\a _________________________________________ nato\a a ______________________ 

prov. ______il ___________________domiciliato\a a___________________________________________ 

alla Via________________________________________ tel. __________________ cellulare ____________ 

e-mail ____________________________________ Cod. fiscale ____________________________________ 

 frequentante nell’ A.S. 2025/2026 la classe _____________ sezione  _____________ dell’Istituto A. Bassi 

 

CHIEDE 
 
di partecipare alla selezione per la partecipazione al progetto di cui in oggetto secondo l’allegata tabella: (N.B.: 
BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE E INDICARE UN NUMERO DI PREFERENZA nel caso si volesse 
partecipare a piu’ percorsi. 
 

Titolo Modulo preferenza 

1. “ORIENTARSI PER COSTRUIRE IL FUTURO: PERCORSI DI SCOPERTA E VALORIZZAZIONE DEI TALENTI 
NEL PERCORSO CAT” 

 

2. “TALENTI IN PROGETTO: ORIENTAMENTO TRA COMPETENZE E TERRITORIO”  

3. “ORIENTAMENTO AL PROGETTO STRADALE: TECNICHE, NORMATIVE E COMPETENZE 
PROFESSIONALI” 

 

4. ORIENTAMENTO ALLA SICUREZZA NEI CANTIERI: NORME, RUOLI E RESPONSABILITÀ  

5. “VERSO IL DIPLOMA E OLTRE - CLASSI QUARTE”  

6. “VERSO IL DIPLOMA E OLTRE – CLASSI QUINTE”  

7. “EDUCAZIONE ALL’IMPRENDITORIALITA’ CON IL DESIGN THINKING”  

8. INNOVACTION 1 CORSO  

9. INNOVACTION 2 CORSO  

10. INNOVACTION 3 CORSO  

11. “FINANZA IN AZIONE”  

12. “CONSIGLIERI PER UN GIORNO”  

13. “FORMAZIONE PER LE PRENOTAZIONE AEREE”  

14. “DIVENTARE UN TRAVEL EXPERT”  

15. “MINIMASTER” 1 CORSO  

16. “MINIMASTER” 2 CORSO  

17. “MINIMASTER” 3 CORSO  

18. “COMUNICARE CON L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE – GRAFICA E IA CON CANVA”  

 



 

10   Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. TITOLO 'Orizzonti Aperti: Percorsi consapevoli verso il Futuro tra 
Economia, Tecnologia e Sostenibilità'       CUP: H19B25000090001    CNP: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-21 
 

 

 
Lodi, _________________      Lo studente/La studentessa      __________________________ 

Il genitore ___________________________ 

 
 

 

 

Il sottoscritto__________________________ genitore dell’allievo dichiara di aver preso visione del bando e di 

accettarne il contenuto consapevole che le attività formative si potranno tenere in orario curriculare e/o 

extracurriculare. 

Ai sensi dell’art. 13 del D. L.vo 196/03, e successivo GDPR 679/2016 il sottoscritto autorizza l’istituto all’utilizzo 

ed al trattamento dei dati personali quali dichiarati per le finalità istituzionali, la pubblicizzazione del corso e la 

pubblicazione sul sito web.               

 

Lodi, _________________ Il genitore      __________________________ 
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ALLEGATO B    
 

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ GENITORIALE 

 

Il sottoscritto ………………………………………………..  padre/madre di ……………………………………………. 

                         e 

Il sottoscritto …………………………………………………. padre/madre di ……………………………………………. 

• dichiara/no di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto consapevole che le attività 

formative si potranno tenere in orario curriculare e/o extracurriculare. 

• autorizza/zzano il proprio/a figlio/a a partecipare alle attività previste dal Progetto in avviso . 

• In caso di partecipazione si impegna/no a far frequentare il/la proprio/a figlio/a con costanza ed 

impegno, consapevole/i  che per l’amministrazione il progetto ha un impatto notevole sia in termini di 

costi che di gestione; 

• si impegna/no altresì a compilare e consegnare, in caso di ammissione al corso, la dichiarazione di 

responsabilità conforme al modello predisposto dalla istituzione scolastica; 

• autorizza/zzano, inoltre, l’istituto alla pubblicazione delle immagini, delle riprese video e di eventuali 

prodotti elaborati durante le attività formative, sul sito internet e/o comunque alla loro diffusione 

nell’ambito della realizzazione di azioni programmate dall’Istituto stesso. Tutto il materiale prodotto 

sarà conservato agli atti dell’istituto. 

Si precisa che l’istituto depositario dei dati personali, potrà, a richiesta, fornire all’autorità competente del MIM 

le informazioni necessarie per le attività di monitoraggio e valutazione del processo formativo a cui è ammesso 

l'allievo/a. I sottoscritti avendo ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati personali loro e del/della 

proprio/a figlio/a autorizzano codesto Istituto al loro trattamento solo per le finalità connesse con la 

partecipazione alle attività formativa previste dal progetto. 

Lodi, ____________________________       

 

Firme dei genitori 

 

_____________________________________              ______________________________________ 
 

Solo in caso risulti impossibile acquisire il consenso scritto di entrambi i genitori, ovvero laddove un genitore sia irreperibile: 
“Il sottoscritto, consapevole delle conseguenze amministrative e penale per chi rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità, ai sensi 
del DPR 25/2000, dichiara di aver effettuato la richiesta/la scelta/la dichiarazione in osservanza delle disposizioni sulla responsabilità 
genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter e 337 quater del codice civile, che richiedono il consenso di entrambi i genitori.” 

 

……………………………………………………     Firma di un unico genitore 
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