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FLC/CGIL 
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SNALS/CONFSAL  

GILDA/UNAMS  

ANIEF 

e p.c. al DSGA 

Agli Atti 

Al Sito Web 

 

Comunicazione n°194 

 
OGGETTO: ASSEMBLEA SINDACALE PER IL 20/02/2024 

 
Si comunica che, su richiesta della RSU d’istituto, pervenuta a mezzo mail prot. n° 1024 del 9/2/2024 è convocata 

un’assemblea sindacale, destinata al personale (docente e ATA), per il giorno 20 febbraio 2024: dalle ore 08.00 alle ore 

10.00 (personale docente) e dalle ore 10.00 alle 12.00 (personale ATA), presso l’Auditorium della Sede Centrale, con il 

seguente ordine del giorno: 

1- La necessità di verifiche temporali della C.C.I.I. 2022/2023: I tempi di pagamento del FMOF a.s. 2022/2023; 

2- Proposte di norme contrattuali integrative per la tutela dei docenti e del personale ATA in merito alla salute e 

sicurezza (vedi burnout e stress lavoro-correlato); 

3- Tempi, modi e verifiche della retribuzione accessoria a favore del personale docente e ATA (proposte della RSU); 

4- Criteri per l’utilizzazione del personale docente e ATA impegnato nei progetti PTOF, PNRR, PON etc (modi e tempi 

della verifica); 

5- Criteri per la fruizione dei permessi riconosciuti al personale a tempo determinato (modi e tempi della verifica); 

6- Criteri per l’equa distribuzione del FMOF a.s. 2023/2024 (modi e tempi della verifica); 

7- Criteri per l’equa distribuzione dei carichi di lavoro riguardo il personale ATA (modi e tempi della verifica); 
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8- Criteri per riconoscere e retribuire l’intensificazione/straordinario riguardo il lavoro dei docenti (modi e tempi della 

verifica); 

9- Proposte su ogni singolo punto all’o.d.g. da parte del personale docente e ATA; 

10- Le comunicazioni del personale scolastico al RLS; 

11- Varie ed eventuali. 

 

Si invitano le SS.LL. a comunicare la propria volontà di partecipare all’evento in oggetto compilando, entro le ore 8:00 

del 18 febbraio p.v. il seguente modulo: https://forms.gle/1XqK359fbgEyHBmj9 

 

                                                                                                         

 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Vincenza Landro 
Firma autografata sostituita a mezzostampa 

Ai sensi dell’art. 3 c.2 D.Lgs n 39/1993 
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