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?(‘_)Jf N T Y 6 /Q'WVERBALE DELLA SEDUTA DI AVVIO DELLE RELAZIONI SINDACALI

Fase Informativa: avvio della Contrattazione Integrativa d’Istituto 2023/2024

ANNO SCOLASTICO 2023 - 2024
14 Settembre 2023

el iy fo9/2023

Sono presenti per la delegazione trattante

Per fa parte Pubblica Dirigente Scolastico Prof.ssa Vincenza Landro
| componenti Docente Prof.re Boscarino Sebastiano (assente)
p i X
della RSU di Istituto Docente Prof.ssa Modica Amor.e.CarmeIa (assente)
ATA Sig.Colella Maurizio {(presente)
| rappresentanti delle 00.SS. per la CISL-SCUOLA
(Per i rappresentanti territoriali per la FLC- CGIL SCUOLA Sig. ra Ferrante Annalisa
delle organizzazioni sindacali di perla GILDA- UNAMS
categoria firmatarie del CCNLsono | per lo SNALS/CONFSAL
intervenuti) per la UIL- SCUOLA Sig. Pannullo Luca
- == — fini dell —— -
Figura di cu1 IE.J partfe pubblica si avvale ai fini della verbalizzazione degli Prof.re Campisi Giuseppe Fiore
argomenti in discussione.

il giorno quattordici del mese di settembre dell’anno 2023 alle ore 12:55, il Dirigente Scolastico dell’Istituto Tecnico
“Agostino Bassi”, avvalendosi della presenza del prof.re Campisi Giuseppe Fiore come parte verbalizzante degli
argomenti in discussione, incontra nell’Ufficio di Presidenza, sito in via di Porta Regale n. 2 :

1) | componenti della RSU di Istituto: Sig. Colella Maurizio

2) irappresentanti delle Q0. SS:

a) Sig. ... X ... rappresentante perla CISL-SCUOLA
b) Sig Ferrante Annalisa rappresentante per la FLC- CGIL SCUOLA
c) Sig. .......Xo........ rappresentante per la GILDA-UNAMS SCUOLA
d) Sig. ....X....., rappresentante per lo SNALS/CONF

e) Sig. Pannullo Luca, rappresentante per la UIL- SCUOLA
regolarmente invitati, per procedere all’avvio delle Relazioni Sindacali per I'anno scolastico 2023/2024 e discutere i
seguenti punti all'Ordine del Giorno:
e Fase Informativa: avvio trattative per il rinnovo del Contratto Integrativo d’Istituto.
[l Dirigente scolastico, dopo aver salutato gli intervenuti e augurato buon lavoro a tutti loro, afferma la necessita di
approfondire la conoscenza dell'ambiente e di mantenere un clima di collaborazione. Da inizio ai lavori della seduta
passando alla trattazione del punto all’0.d.G.

In merito alla formazione delle classi prime il Dirigente illustra i criteri deliberati in precedenza dagli 00.CC,, in
particolare nella seduta del Collegio Docenti del 5 settembre 2023, nel Consiglio di Istituto dell’11 settembre 2023 e
precedentemente nel Consiglio di Istituto del 30/11/2020. Tali criteri sono volti a garantire il diritto allo studio di tutti
e di ciascuno:

e consistenza humerica;

e gruppi di provenienza territoriale e di classe;

e alternanza di genere;

e risultati scolastici;

e presenza di soggetti portatori di handicap e/o BES e DSA con equa distribuzione nelle classi.
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Per Passegnazione dei docenti alle classi, Il Dirigente, nel quadro di quanto stabilito dagli 00.CC. {dal Collegio
Docenti del 5 settembre 2023- dal Consiglio d'Istituto nella seduta dell’11 settembre 2023 e nella precedente seduta
del 23 maggio 2022), illustra i criteri indicati in ordine al migliore funzionamento del servizio e a garanzia dell’alunno.
| criteri in precedenza sono i seguenti:

e continuita didattica anche se non assunta come criterio assoluto né vincolante;

o equilibrio nella composizione del CdC fra docenti di ruolo e non di ruolo specie in presenza di alunni

diversamente abili per garantire stabilita al Consiglio;

e competenze professionali disciplinari, informatiche, linguistiche, psicopedagogiche, metodologico-didattiche,
organizzativo-relazionali al fine di costituire un team di docenti con caratteristiche di funzionalita ed efficacia
in coerenza con gli obiettivi stabiliti dalla Programmazione Educativa nel quadro del PTOF;

o esclusione dall’assegnazione a classi in cui sono iscritti parenti e affini entro il quarto grado o dove insegni il
coniuge.

Specifica, altresi, che 'assegnazione viene fatta in ragione delle esigenze funzionali didattiche ed organizzative
nell’ottica di evitare la cristallizzazione dei docenti sempre nello stesso corso e favorire la rotazione dei docenti sia
nelle classi che nei corsi, al fine di valorizzare le competenze e le specificita dei docenti, tenendo conto, nel contempo,
delle esigenze degli alunni ed i successi raggiunti in ragione dell'insegnamento.

Tali indicazioni sono state condivise all'unanimita dagli 00.CC.

Per quanto riguarda la formulazione dell’orario settimanale delle lezioni (per come deliberato dagli 0O.CC. , dal
Collegio Docenti del 5 settembre 2023 e dal Consiglio d'Istituto nella seduta dell’11 settembre 2023) i criteri sono i
seguenti:
e utilizzo spazi comuni (palestre - laboratori) - carico discipline - accorpamento ore per compiti in classe -
utilizzo docente di sostegno — attivita alternativa IRC - max 4 ore di docenza al giorno — ore di passaggio e
ore buca distribuite in maniera equa - rotazione giorno libero - docenti su pit’ scuole/plessi .

Per I individuazione deile aree per le Funzioni Strumentali, il Collegio dei Docenti, nella seduta dell’11 settembre
2023 ha deliberato in merito al numero, criteri, procedure e nomina commissione per I'esame delle istanze.

Per I'assegnazione di incarichi a docenti interni (commissioni o gruppi di lavoro, referente, responsabile) si acquisisce,
in primis, la disponibilita del docente e si considera I'esperienza pregressa, la formazione specifica, la disponibilita
dello stesso alla formazione, il cv.

Per I'assegnazione di altri incarichi che necessitano di un avviso pubblico/bando per docenti interni e/o personale
esterno all’lstituzione Scolastica, gli 00.CC. nella seduta dell’11 settembre, hanno deliberato un Regolamento per il
conferimento degli incarichi corredato da una scheda di valutazione dei titoli.

Si conviene di rinviare tutte le altre materie oggetto di Contrattazione in un incontro successivo.

Esaurita la trattazione degli argomenti all’0.d.G., espletate tutte le operazioni previste e redatto il presente verbale, la
riunione termina alle ore 13:20

Letto, confermato e sottoscritto il 14 Settembre 2023.
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Per la parte Pubblica Dirigente Scolastico Prof.ssa Vincenza Landro ]

| i Docente Prof.re Boscarino Sebastiano assente

componenti -
: - Docente Prof.ssa Modica Amore Carmela assente
della RSU di Istituto - — ’ = -

ATA Sig.Colella Maurizio Z7/L, /i o " .
e o
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| rappresentanti delle 00.SS.
(Per i rappresentanti territoriali
delle organizzazioni sindacali di
categoria firmatarie del CCNL sono
intervenuti)

perla CISL-SCUOLA

A

per la FLC- CGIL SCUOLA

Ferrante Annalisa

perla GILDA- UNAMS

y A

/

per lo SNALS/CONFSAL

per la UIL- SCUOLA

Pannullo Luca
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degli argomenti in discussione.

Figura di cui la parte pubblica si avvale ai fini della verbalizzazione

!
Prof.re Campisi Giuse
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